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今回の「仕事に役立つコミュニケーション研修」は、前回同様「リモート」での開催
となります。さらに前回セミナーの好評さを受け、対象者をそれまでの一般社員中心か
ら中堅社員～幹部社員に拡げ、広く組織力向上に寄与することを狙ったものとなります。
主任、係長、課長、部長のみなさん。ご承知の通り、日々の仕事において社員間の「双
方向」のコミュニケーションは重要です。部下とのコミュニケーション不足によるボタ
ンのかけ違いを経験したことはありませんか？ あるいは上司への提案にちょっとした
工夫が必要なこと、学んでみませんか？　一方的に話すのでもなく、一方的に受け取る
だけでもない、「双方向」のコミュニケーションの活性化で仕事の成果が大きく変わる
と言われています。
「双方向」のコミュニケーションにおいてうまくキャッチボールするためには、実際の
キャッチボール同様、練習が必要です。実際に言葉をやりとりすること、感情をやりとり
することで円滑な人間関係が築けます。この研修では、うまくキャッチボールするための
ヒントが多く詰まっており、コミュニケーションの活性化を通してさらなる仕事の成果アッ
プが期待されます。また同僚と一緒に参加することで、同じ組織での効果的な振り返りに
繋がり、さらに効果が高まります。
大井講師による、リモートでのコミュニケーションノウハウを是非、ご体験ください。
◆講　師：ブラザー工業株式会社　CSR＆コミュニケーション部　
CSR・ブランド担当部長　大井 裕之 氏
◆定　員：３０名（先着順）
◆費　用：会員 3,000円／回・人、非会員 5,000円／回・人（いずれも税込み）
◆日　程： 
2021年２月１７日(水) １４：００～１７：００　　　　
◆会　場：２月１７日(水)も、ＺＯＯＭで行います。　
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三重県経営品質協議会あて（FAX ０５９－２２６－４９５７）

『20２０年度仕事に役立つコミュニケーション研修』参加申込書

組織(会社)名　


所属･役職　

お名前　

参加する。（参加される回に○をつけてください。）




※ご記入いただいた情報は、各種サービスの提供に際して、連絡や確認作業を通じて確実に提供するために用います。

仕事に役立つコミュニケーション研修


【リモート版】


「組織力を向上するコミュニケーションを学ぶ」　














